Wachstumsregion
DRESDEN

Pflegefachkraft (w/m/d) fur Dauernachtwache

Krankenhaus

Arbeitsort: Carolusstral3e 212, 02827 Gorlitz
Beschaftigungsverhaltnis: Teilzeit
Einstellungstermin: 01.05.2024

lhre Aufgaben und Verantwortung

Notwendige Pflegeinterventionen gemal3 der Pflegestandards und QM-Leitlinien

Aufnahme und Versorgung von ,Notfallpatienten”

Gewabhrleistung der Patientensicherheit in der Nacht (Rundgange, Personalnotruf usw.)

Postoperative Patienteniiberwachung

Sitzwachen im Krisenfall (bspw. Unruhe/ Aggression; Sicherstellung der Therapie) sowie bei sterbenden Patienten
Erkennen und wirkungsvolles Handeln bei Notfallen und kritischen Krankheitsverlaufen

Kooperation mit allen mitversorgenden Berufsgruppen (Arzt- und Funktionsdienst)

Fachrichtige Patientendokumentation

Teilnahme am stationstbergreifenden Springersystem

Mithilfe in der Notfallambulanz (Helfer)

Ihre Méglichkeiten

Arbeiten in einem systemrelevanten Beruf

kollegiales Miteinander, mit Vertrauen und gegenseitiger Rucksichtnahme
strukturierte Einarbeitung/ Feedbackgesprache

regelmaliige Dienst- und Teambesprechungen

Méglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

E-Learning (CNE.Thieme) und Prasenzschulungen

Betriebliche Gesundheitsforderung

Unsere Vorstellungen

Berufsabschluss als Gesundheits- und Krankenpfleger/in (vglb. Abschluss)

Berufserfahrung im Krankenhaus wiinschenswert

eigenverantwortliches Arbeiten; hohes Verantwortungsbewusstsein

Durchsetzungsvermdgen und Selbstsicherheit

Bereitschaft/ und personliche Eignung grundsatzlich nachts zu arbeiten

Einbindung in ein Stationsteam

Dienstmodelle nach personlichem Bedarf der Dauernachtwache (bspw. Blockarbeit und langeres Frei, fester
Dienstrhythmus)

Unsere Zusammenarbeit

Beginn 1. Mai 2024, friherer oder spaterer Zeitpunkt moglich
unbefristeter Dienstvertrag

Teilzeit, 35 h/Woche

30 Urlaubstage/jahr

Betriebliche Altersvorsorge

attraktive Vergltung (Anlehnung an AVR)

Wir freuen uns auf das gegenseitige Kennenlernen.
Bitte bewerben Sie sich ausschlieBlich Gber unser Online-Bewerberportal. Somit kdnnen wir den Datenschutz gewahrleisten und den
Bewerbungseingang ziigig bearbeiten

lhre Bewerbung

® kurzes Anschreiben; Lebenslauf

@ Berufsabschlisse; Qualifikationen

® Fachweiterbildungen; Arbeitszeugnisse

® Einsendeschluss: 2 Wochen vor Eintrittstermin

Schneller Kontakt

Jorg Budich
Personalentwicklung

T: +49 (0) 3581 72-2059
j.budich@carolus-goerlitz.de

Das St. Carolus Krankenaus ist eine Klinik der Akut- und Regelversorgung in Gérlitz. Insgesamt 265 Mitarbeitende des Arztlichen,
Pflegerischen und Technischen Dienstes sowie der Verwaltung stellen die stationdre und ambulante Medizinische Versorgung sicher.
Moderne Medizin, einfiihlsame Pflege und patientenorientierte Dienstleistung sind unser Auftrag.

Unser Krankenhaus verfiigt (iber 4 bettenflhrende Stationen, der Fachbereiche Innere Medizin, Chirurgie, Palliativmedizin, Urologie sowie
der interdisziplindren Intensivstation und OP-Abteilung. Die Medizin und Krankenpflege sind die maRgebenden Bereiche fir eine
ganzheitliche Patientenversorgung, die sich jederzeit erganzen und eng zusammenarbeiten. Wir schaffen in unserer Klinik einen Ort der
Sicherheit, des Vertrauens und der Heilung.
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Kontakt

St. Carolus Krankenhaus Goérlitz
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