Wachstumsregion
DRESDEN

Fachhochschule Dresden - Staatlich anerkannte Hochschule: Dozent*in
(m/w/d) auf Honorarbasis: Unternehmenskultur/Konfliktmanagement
(Grundlagen)

Arbeitsort: GlntzstraRe 1, 01069 Dresden
Einstellungstermin: nachstmdglich

Sie mochten thr Wissen und lhre Erfahrungen weitergeben sowie aktuelle Trends und Entwicklungen unseren Studierenden praxisnah
aufzeigen und mit ihnen gemeinsam besprechen? Als Dozent*in (m/w/d) auf Honorarbasis haben Sie die Méglichkeit, einen bedeutenden
Beitrag zur Ausbildung zukunftiger Fihrungskrafte in der Tourismus- und Eventbranche zu leisten. Die Fachhochschule Dresden (FHD) sucht
zum Wintersemester 2024/2025(Start Oktober 2024) freiberufliche Honorardozent*innen (m/w/d) fiir den BachelorstudiengangBusiness
Administration (B.A.). Folgendes Fachgebiet ist derzeit zu besetzen: Unternehmenskultur/Konfliktmanagement (Grundlagen) Folgende
Themengebiete sollen im Rahmen der Lehrveranstaltungen u.a. vermittelt werden: - Grundlagen Organisationskultur und
Konfliktmanagement - Gesprachsformen, Konfliktebenen und Prophylaxe Kritikgesprach - Emotionale Intelligenz zur Fihrung von
Mitarbeitenden Die Inhalte sind als Orientierung zu verstehen und kénnen in Struktur sowie Gewichtung von Ihnen als Dozent*in frei
gestaltet werden, auch dem Thema entsprechende Ergdnzungen/Anderungen sind in Absprache moglich. Als Dozent*in haben Sie die
einzigartige Gelegenheit, Ihr Fachwissen mit unseren Studierenden zu teilen und einen unmittelbaren Einfluss auf die Gestaltung der
nachsten Generation von Fachkréften in diesen spannenden Branchen zu nehm... Hinweis: Dies ist eine geklrzte Anzeige von OFFICEsax.de
- OFFICE Stellen aus SAX. Alle Details erfahren Sie in der Originalanzeige auf https://www.officesax.de/jobs/258207/dozent-stern-in-m-strich-
w-strich-d-auf-honorarbasis-unternehmenskultur-strich-konfliktmanagement-grundlagen-in-dresden. Mit Klick auf die Schaltflache 'Weiter
zur Bewerbung' (oder dhnlich lautend) kann es sein, dass Sie hier erst ein Konto anlegen mussen. Sie finden diese Anzeige auch direkt auf
der Karrierewebseite des Arbeitgebers auf Empfehlungsbund.de. Schlagworte: Betriebswirtschaft, management, Unternehmenskultur,
Konfliktmanagement, Konfliktebene, emotionale Intelligenz, Mitarbeiterfiihrung, Personalmanagement, Dozent, Lehre, Studium, Lehrer.
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