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Ausbildung zum Industriemechaniker (m/w/d)

Sondermaschinenbau

Stellenart: Ausbildungsangebote
Arbeitsort: Radeberg
Beschäftigungsverhältnis: Vollzeit
Einstellungstermin: 05.08.2024

Seit über 25 Jahren entwickelt Alpha Plan in Radeberg innovative Lösungen auf dem Gebiet der Hohlfaser-Filtrationstechnologie. Vom
Produktdesign kundenspezifischer Membranfilter bis zur Lieferung maßgeschneiderter und vollautomatisierter Fertigungslinien bedient
Alpha Plan seine Kunden weltweit.

Wir suchen für das kommende Ausbildungsjahr einen

Auszubildenden zum Industriemechaniker (m/w/d)
 

Berufsbild:

Industriemechaniker (m/w/d) stellen Geräteteile und Baugruppen für Maschinen und Produktionsanlagen her, richten sie ein oder bauen sie
um. Sie überwachen und optimieren Fertigungsprozesse und übernehmen Reparatur- und Wartungsaufgaben.

Ausbildung:

Die berufspraktische Ausbildung in ausgewählten Lehrgangsmodulen erfolgt in Kooperation mit der MEA Metall-und Elektroausbildung
gGmbH in Kesselsdorf.

Und was Sie dafür mitbringen:

Guter Realschulabschluss 
Interesse an Technik
Handwerkliches Geschick
Genauigkeit und Sorgfältigkeit

Ausbildungsdauer:  3 ½ Jahre

Beginn: August 2024

Wenn Sie Lust auf spannende Herausforderungen in einem innovativen Unternehmen haben, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Um eine schnelle Bearbeitung Ihrer Bewerbung sicherzustellen, senden Sie uns Ihre Unterlagen per E-Mail an: personal@alpha-plan.de
oder nutzen Sie unser Online-Bewerbungstool.

Kontakt

Alpha Plan GmbH
Juri-Gagarin-Str. 13 A
01454 Radeberg

 Brita Stöhr
b.stoehr@alpha-plan.de
www.alpha-plan.de/
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